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３．計画に基づき実施する事業 
 事業区分１：地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は 

       設備の整備に関する事業 

 事業区分２：居宅等における医療の提供に関する事業 

 事業区分４：医療従事者の確保に関する事業 

 

(1) 事業の内容等 

事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備に関

する事業 

事業名 【Ｎｏ.１（医療分）】 
地域医療支援病院やがん診療連携拠点病院等の

患者に対する歯科保健医療の推進 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

12,095 千円 

事業の対象となる医療

介護総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県歯科医師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護

ニーズ 

病床の機能分化を進めるうえで、入院期間の長期化が課題であり、特に急

性期病床で治療を受けるがん患者は、劣悪な口腔環境から感染症リスクが

高く、入院期間の長期化が問題となる。こうした患者への治療効果を高め、

入院期間の短縮を図る観点から、周術期口腔機能管理体制、口腔管理に関

する病病・病診連携、医科歯科連携の体制整備が必要不可欠である。 

アウトカム指標： 

平均在院日数 30.9 日（Ｈ28 年度）→ 28 日（Ｈ34 年度） 

事業の内容 病院におけるがん患者の口腔ケア等を徹底し、在院日数の短縮が図れるよ

う、口腔管理の知識・技術を備えた歯科診療所の歯科医師及び歯科衛生士

を急性期病床を有する病院に派遣し、入院前の口腔ケア等が入院中及び退

院後も継続できるよう、派遣費等の体制を整備するための経費に対する支

援を行う。 
アウトプット指標 歯科医師及び歯科衛生士の派遣を受け入れた病院数：２病院 
アウトカムとアウトプ

ットの関連 

がん患者に対する口腔ケアを行い、在院日数が短縮されることにより、円

滑な回復期機能病床への移行が図られる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

12,095 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

０ 

基金 国（Ａ） (千円) 

8,063 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

4,032 

民 (千円) 

8,063 
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計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

12,095 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

2,511 

その他（Ｃ） (千円) 

０ 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を行っ

ている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.２（医療分）】 
回復期リハビリテーション病棟等施設設備

整備事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

1,267,648 千円 

事業の対象となる医療介護総合確保区域 全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 32 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

高齢化の進展に伴い、病院における回復期病床への転換を推進する必

要がある。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 地域における機能分化を推進するため、回復期リハビリテーション病

棟や地域包括ケア病棟開設等に係る施設整備費や医療機器等購入の設

備整備費を補助する。 
アウトプット指標 回復期病床への転換を行う病院数：4病院 

アウトカムとアウトプットの関連 回復期リハビリテーション病棟等に係る施設・設備を充実することで、

不足する回復期病床等への転換が推進される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

1,267,648 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

422,909 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

211,455 

民 (千円) 

422,909 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

634,364 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

 633,284 

備考（注３） 平成 29 年度分：370,758 千円 

平成 30 年度分：166,488 千円 

平成 31 年度分： 97,118 千円 

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.３（医療分）】 
がん診療施設・設備整備事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

14,923 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

病床の機能分化を進めるうえで、地域におけるがんの診断・治療の均

てん化が課題であり、そのためには拠点病院をはじめとするがんの診

断、治療を行う病院のがん診療体制の強化が必要。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 がんの診断、治療を行う病院が実施する施設整備及び医療機器・臨床

検査機器等の設備整備にかかる経費を補助する。 

アウトプット指標 がんの診断、治療を実施する病院の整備数（１施設） 

アウトカムとアウトプット

の関連 

がんの診断、治療を実施する病院の整備を実施することにより、地域

におけるがん診療の均てん化が図られるとともに、がんの診断・治療

が可能な施設を確保することで病床の機能分化の推進が図られる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

14,923 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

3,316 

基金 国（Ａ） (千円) 

3,316 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,658 

民 (千円) 

0 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

4,974 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

9,949 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.４（医療分）】 
医学的リハビリテーション施設設備整備事

業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

11,147 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

高齢化の進展に伴い、病院における回復期病床への転換にあたって、

リハビリ部門の設備の充実化が必要である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 医学的リハビリテーション施設として必要な医療機器の整備 

 
アウトプット指標 設備整備病院数：１病院 

 
アウトカムとアウトプット

の関連 

リハビリ部門における設備を充実することで、病院における回復期病

床への転換を促進させることができる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

11,147 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

2,400 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,200 

民 (千円) 

2,400 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

3,600 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

7,547 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.５（医療分）】 
病床の機能分化推進のための医療介護連携

コーディネート事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

81,132 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県医師会、県内郡市医師会 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域医療構想上必要とされる回復期病床の整備に向け、急性期から回

復期以降の病床等への円滑な転床を促進するには、開設者や機能の異

なる病院間で、個々の患者に関する情報や転院・転床に必要な情報を

伝え、調整（コーディネート）を行う仕組みが必要である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 地域医療構想の達成に向けた病床の機能分化・連携を推進するため、

各病院の病床機能や入退院患者に関する情報を把握し、他病院との調

整などを行うコーディネーターを構想区域ごとに複数配置するために

必要な経費に対する支援を行う。 

アウトプット指標 H29 年度までにコーディネーターを設置する医師会数：16 

アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる回復期機能病床の整備に必要

不可欠なコーディネーターを医師会に設置することで、病床機能転換

が促進される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

81,132 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

54,088 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

27,044 

民 (千円) 

54,088 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

81,132 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

54,088 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.６（医療分）】 
ＩＣＴを活用した地域医療ネットワーク基

盤整備事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

21,120 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 県内郡市医師会 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域医療構想上必要とされる回復期病床の整備に向け、急性期から回

復期以降の病床等への円滑な転床を促進するには、開設者や機能の異

なる病院間で、個々の患者に関する情報や転院・転床に必要な情報を

伝え、調整（コーディネート）を行う仕組みの基盤となるＩＣＴシス

テムの整備が必要である。 

アウトカム指標：ＩＣＴシステムを 16 地域（県全域）で稼働させる。 

事業の内容 病床の機能分化推進のための医療介護連携コーディネート事業を進め

るにあたり、診療情報の共有化による医療機関間・医療介護間の連携

を促進し、地域の受入体制を強化するため、各地域の医療機関等に医

療と介護を連携する基盤となるＩＣＴシステムを整備する。 
アウトプット指標 H29 年度までにＩＣＴシステムを整備する地域：10 地域 

アウトカムとアウトプット

の関連 

病床の機能分化推進のための医療介護連携コーディネート事業を進め

るにあたっての基盤となるＩＣＴシステムを整備することにより、診

療情報の共有化による医療機関間・医療介護間の連携体制が構築され

る。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

21,120 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

12,080 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

6,040 

民 (千円) 

12,080 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

18,120 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

12,080 

その他（Ｃ） (千円) 

3,000 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.７（医療分）】 
病床の機能分化推進のための薬剤師による

退院促進服薬支援推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

2,344 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県薬剤師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域医療構想上必要とされる回復期病床を整備し、その機能を維持し

続ける観点から、患者の容体が安定し円滑に転院できるよう、開設者

や病床機能の異なる病院間での転院・退院前後に、薬剤師が医師等と

連携し、薬学的観点から心身の状態等に基づいた継続的な服薬支援を

行う体制の整備が必要不可欠である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 地域医療構想の達成に向けた病床の機能分化・連携を推進するため、

医師等と連携し、薬学的観点から心身の状態等に基づいた継続的な服

薬支援を行う知識・技術を有する薬剤師を養成し、体制を整備する取

組に対し補助を行う。 

アウトプット指標 当事業の研修の受講者数：140 人 

アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる回復期機能病床を整備し、機

能維持させるために必要不可欠な薬剤師が確保される。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

2,344 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

1,563 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

781 

民 (千円) 

1,563 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

2,344 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

1,563 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.８（医療分）】 
病床の機能分化推進のためのリハビリテー

ション提供体制検討事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

6,131 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県健康づくり財団 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域医療構想上必要とされる回復期病床の整備を行うには、急性期後

の入院患者が自立した生活を送れるよう支援し、機能の異なる病院間

での円滑な転院・退院が可能な体制整備が必要不可欠である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 地域医療構想の達成に向けた病床の機能分化を推進するため、機能転

換を行う医療機関において、入院患者の自立生活の支援、フレイル克

服の視点に立ち、優れた知識・技術を有するリハビリ職等の養成・体

制整備に必要な経費に対する支援を行う。 

併せて、県内における先進事例である「DOPPO（高齢者の独歩退院をめ

ざす病院づくり）」等を踏まえ平準化した研修プログラムを策定し県全

域へ普及していく。 
アウトプット指標 本事業を経て平準化された研修の受講者数：100 名 

アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる回復期機能病床の整備に必要

不可欠なリハビリの知識を有する医療従事者が確保される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

6,131 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

4,087 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

2,044 

民 (千円) 

4,087 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

6,131 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

4,087 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.９（医療分）】 
病床の機能分化推進のための退院支援・調整

のための医科歯科連携推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

73,728 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県歯科医師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

回復期病床における摂食嚥下リハビリテーション機能強化、病床の機

能分化促進のために、病院内の言語聴覚士等と歯科専門職がチームと

して対応する体制整備が必要不可欠である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 病院における歯科医療従事者が言語聴覚士等と連携し、退院促進に向

けた支援・調整を行うチーム体制を整備するとともに、病院と訪問診

療を行う歯科診療所との間の調整を行うコーディネーター（歯科衛生

士等）を構想区域ごとに複数配置する。 
アウトプット指標 ・支援・調整チームを設置する病院数：２施設（H29 年度） 

・配置されるコーディネーターの数：16人（H29 年度） 

・訪問歯科診療を実施する歯科診療所の割合 

20.1％（H28 年度）→32.9％（H34 年度） 
アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる回復期機能病床の整備に必要

不可欠な歯科医療従事者が確保される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

73,728 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

０ 

基金 国（Ａ） (千円) 

49,152 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

24,576 

民 (千円) 

49,152 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

73,728 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

48,364 

その他（Ｃ） (千円) 

０ 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
  



30 
 

事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.10（医療分）】 
病床の機能分化推進のための医療介護の多

職種連携推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

12,387 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県歯科医師会、新潟県栄養士会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

病床機能分化が円滑に進まない要因として、慢性期病床や居宅等にお

いて、不十分な口腔ケアや食事介助等に起因する誤嚥性肺炎、更に糖

尿病やその合併症の重症化等に伴い、入退院を繰り返すことが指摘さ

れる。こうした事態を防ぐため、入院患者の口腔管理や栄養管理を行

う医師、看護師、歯科衛生士、管理栄養士等の多職種の連携による対

応が必要不可欠である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の慢性期機能の病

床を 2025 年度までに 5,183 床整備する。 

事業の内容 病院における多職種連携に基づき、糖尿病患者の合併症重症化や誤嚥

性肺炎を防止するため、歯科医療従事者を派遣し、口腔ケア等に関す

る知識・技能を有する医療スタッフの養成や体制整備に関するモデル

事業を行い、取組を全県へ普及していく。 
アウトプット指標 ・多職種連携研修会受講者 500 人（H34 年度） 

・訪問歯科診療を実施する歯科診療所の割合 

20.1％（H28 年度）→32.9％（H34 年度） 
アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる慢性期機能病床の整備に必要

不可欠な歯科医療従事者・栄養士等が確保される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

12,387 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

０ 

基金 国（Ａ） (千円) 

8,258 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

4,129 

民 (千円) 

8,258 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

12,387 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

０ 

その他（Ｃ） (千円) 

０ 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
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事業の区分 １．地域医療構想の達成に向けた医療機関の施設又は設備の整備

に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.11（医療分）】 
地域医療高度化推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

432,000 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成 29年 4 月 1日～平成 30 年 3月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域医療構想上必要とされる回復期病床の整備を行うには、全県の基

幹的病院における高度急性期病床の集約化を支援し、機能の異なる病

院間での役割分担を推進し、回復期への円滑な移行が可能となる体制

整備が必要不可欠である。 

アウトカム指標：地域医療構想上整備が必要な全県の回復期機能の病

床を 2025 年度までに 5,858 床整備する。 

事業の内容 地域医療構想の達成に向けた病床の機能分化を推進するため、特に全

県における基幹的な病院において高度急性期病床の集約化を図る体制

確保に必要な施設・設備整備に対する支援を行う。 

アウトプット指標 高度医療の整備を行う基幹的な病院：1病院 
アウトカムとアウトプット

の関連 

地域医療構想達成に向けて必要とされる基幹的病院における医療の高

度化が推進され、高度急性期病床の更なる集約化と合わせて、受け皿

となる回復期機能病床の整備が促進される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

432,000 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

144,000 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

72,000 

民 (千円) 

144,000 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

216,000 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

216,000 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ２．居宅等における医療の提供に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.１（医療分）】 
在宅医療基盤整備事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

31,745 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県医師会、新潟県歯科医師会、新潟県薬剤師会、新潟県看護協会、

新潟県栄養士会等 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

・今後、増加が見込まれる在宅患者等に対して、適切な医療・介護サ

ービスが供給できるよう在宅医療にかかる提供体制の強化が必要。 

・要介護者は歯・口腔に多くの問題を抱えているにも関わらず、住民

や多職種からの相談窓口が整備されていない。また、在宅歯科診療

を実施する歯科診療所は約３割と少ない。高齢者人口の増加により、

今後在宅歯科医療サービスのニーズは増加が見込まれることから、

適切なサービス提供体制を整備することが必要である。 

・食や栄養に関する問題を抱えた高齢者の増加が想定されていること

から、訪問栄養指導の取組や体制を充実させる必要がある。 

アウトカム指標：  

・訪問看護を実施する事業者数 

【現状：257（H27 年度）→ 目標：267（H29 年度）】 

・訪問薬剤指導を実施する薬局数 

【125（H27 年度）→ 目標：450（H34 年度）】 

・訪問歯科診療を実施する歯科診療所の割合 

 【現状：21.6％（H28 年度）→ 目標：40.0％（H34 年度）】 

・訪問栄養指導を実施する事業所数 

【現状：13（H24 年度）→ 目標：増加させる（H30 年度に数値設定

予定）】 

事業の内容 １ 訪問看護推進事業 

  訪問看護の充実を図るため、実態調査を実施するとともに、訪問

看護師の最新医療に対する知識・医療技術の取得及び病院看護師の

在宅医療に関する知識・医療技術を習得するため、研修会を開催す

る。 

２ 在宅歯科医療連携室整備事業 

  在宅要介護者等に歯科医療や口腔ケアが迅速かつ円滑に提供され

るよう、「在宅歯科医療連携室」を設置するとともに、在宅歯科医療

連携を円滑に推進するための協議会を開催する。 

３ 在宅歯科医療支援事業 

  地域の在宅歯科医療提供体制を整備し、安全かつ効果的な在宅歯
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科医療を推進するため、在宅歯科医療を担う歯科医師等を養成する

ための研修や歯科衛生士・歯科技工士の安定的な確保を図るための

復職支援研修等を行う。 

４ 在宅医療（栄養）推進事業 

訪問栄養食事指導の定着に向け、医師を中心とした多職種に対し

て制度概要や運用方法の周知活動を展開する。併せて、実際に扱っ

た症例についての症例検討を通して事業の充実を図る。 

５ 在宅医療（薬剤）環境整備事業 

在宅医療（薬剤）を推進するため、無菌調剤体制構築、医療関係

者への情報提供等、在宅医療推進に向けた環境整備への補助を行う。 
アウトプット指標 ・訪問看護実態調査の実施 

・訪問看護従事者研修会の受講者数(実践編 50人、管理編 25 人) 

・研修を受講した歯科医師等の数 700 人 

・訪問栄養指導（モデル的栄養指導）の実施件数 50 件 

・無菌調剤室共同利用に係る研修会の受講者数（50 人） 
アウトカムとアウトプット

の関連 

・訪問看護を実施している事業者に対して実態調査を行い、課題整理

対策の検討を行うことで、事業所数の増加につなげる。 

・訪問看護従事者研修の実施により、資質向上を図り、在宅医療提供

体制強化の一助とする。 

・訪問歯科診療を実施する歯科診療所が増加し、在宅における口腔管

理が充実することにより、誤嚥性肺炎等肺炎患者の減少に寄与する。 

・医療関係者等への制度周知活動やモデル的栄養指導の実施を通して、

訪問栄養指導の導入の促進が期待できる 

・訪問薬剤指導を実施する薬局を整備し、在宅医療推進に向けた環境

整備を行うことにより、在宅での医療サービスの提供体制の強化が

図られる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

31,745 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

０ 

基金 国（Ａ） (千円) 

21,164 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

10,581 

民 (千円) 

21,164 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

31,745 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

10,425 

その他（Ｃ） (千円) 

０ 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ２．居宅等における医療の提供に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.２（医療分）】 
小児在宅医療体制整備推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

1,046 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県医師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

在宅で長期療養を要する重症児・者及び家族を支援する体制整備が求

められている。 

アウトカム指標：小児在宅医療に取り組む医療機関（小児科等） 

【現状：６（H27 年度） → 目標：９（H32 年度）】 

事業の内容 医療依存度の高い重症児・者に対して、医療及び保健・福祉サービス

の提供主体等が協力し、在宅で長期療養を要する重症児及び家族を総

合的に支援する体制整備を目的として、小児在宅医療体制整備のため

の連絡協議会等を開催する。 
アウトプット指標 小児在宅医療体制整備のための連絡協議会等の開催回数 

【当初目標：２回】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

協議の場が確保されることで、地域の理解が広がり、小児在宅医療に

取り組む医療機関が増える。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

1,046 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

697 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

349 

民 (千円) 

697 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

1,046 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

697 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

 

事業名 【Ｎｏ.１（医療分）】 
地域医療支援センター運営事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

23,960 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 県、新潟県医師会、医療機関 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

平成 26 年度末現在における本県の人口 10 万人当たり医師数は、200.9

人で、全国平均（244.9 人）と比較し 44人少ない全国第 43 位となって

おり、全国との格差も拡大傾向にある。 

アウトカム指標：  

・病院の医師数【現状：2,852 人（H26）→目標：2,995 人（H30）】 

事業の内容 （医師養成修学資金貸与事業） 

  将来、新潟県内の医療機関に勤務しようとする県出身の医学生に

対し、医師として一定期間、指定する医療機関に勤務すること等を

返還免除の要件とし、修学資金を貸与する。 
アウトプット指標 ・医師派遣・あっせん数【目標：１２名】 

・キャリア形成プログラム作成数【作成済】 

・地域枠卒業医師数に対するキャリア形成プログラム参加医師数の割

合【目標：１００％】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

地域枠医学生への修学資金貸与により、県内で地域医療等に従事する

医師の確保、定着が図られる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

23,960 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

15,973 

基金 国（Ａ） (千円) 

15,973 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

7,987 

民 (千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

23,960 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

 

事業名 【Ｎｏ.２（医療分）】 
産科医等支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

72,474 千円 

事業の対象となる医療介

護総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 医療機関 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニ

ーズ 

本県の人口 10 万人当たりの産科・産婦人科の医師数は全国第 41 位。近

年全県的に産科の休止が相次ぎ、地域医療への影響が懸念される。 

アウトカム指標：  

・手当支給施設の産科・産婦人科医師数（延べ） 

  【現状：267 人（H28） → 目標：280 人（H29）】 

・産科・産婦人科医師数（15～49 歳女子人口 10万対） 

  【現状：37.0 人（H26） →  40.0 人（H30）】  

事業の内容 （産科医等確保事業） 
地域における産科医等の確保を図るため、分娩手当等を支給する分娩取

扱医療機関に対して補助する。 
（産科医等育成支援事業） 
地域における産科医等の確保を図るため、産婦人科専門医取得を目的と

した後期研修医に手当を支給する医療機関に対して補助する。 
アウトプット指標 手当支給施設数【目標：２６医療機関】 

手当支給者数（延べ）【目標：320 人】 
アウトカムとアウトプッ

トの関連 

分娩手当等を支給することにより、産科医の処遇改善が図られ、産科医

療を担う医師の増加が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

72,474 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

3,399 

基金 国（Ａ） (千円) 

16,105 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

8,053 

民 (千円) 

12,706 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

24,158 

うち受託事業等（再

掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

48,316 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.３（医療分）】 
新生児担当医（新生児科医）支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

7,293 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 医療機関 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

出産年齢の高齢化、医療技術の進歩等により、低出生体重児等ＮＩＣ

Ｕでの管理が必要な児の割合は増加している。しかし、当県の新生児

科医は、出生数に対する割合が全国平均よりも非常に低く、平均年齢

も高い状況にあることから、このままではＮＩＣＵの病床数の維持が

困難となる。現在のＮＩＣＵ病床数を維持するためには、新生児科医

の処遇改善が必要である。 

アウトカム指標：診療報酬加算対象ＮＩＣＵ病床数 

【現状：48 床（H28 年度）→目標：48 床（H29 年度）】 

事業の内容 ＮＩＣＵに入室する新生児を担当する医師に支給する手当について補

助する。 
アウトプット指標 本事業により補助した人数【目標：８人】 
アウトカムとアウトプット

の関連 

新生児科医の処遇改善により、周産期医療体制の確保が期待できる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

7,293 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

1,621 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

810 

民 (千円) 

1,621 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

2,431 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

4,862 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

 

事業名 【Ｎｏ.４（医療分）】 
医療勤務環境改善支援センター運営事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

4,000 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県医師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

医療機関の勤務環境改善問題は、労働行政面だけでの解決が困難であ

り、医師、看護職員等の医療従事者の確保対策等と一体で取り組むこ

とが必要とされている。 

アウトカム指標：  

・病院の医師数【現状：2,852 人（H26）→目標：2,995 人（H30）】 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

・看護職員（常勤職員）の離職率の減少 

【現状：7.6%（H27 年）→ 7.4%(H29 年)】 

事業の内容 医師・看護職員等の医療スタッフの離職防止や医療安全の確保等を図

るため、医療機関の勤務環境改善に係るワンストップの相談体制を構

築する。 
アウトプット指標 勤務環境改善計画を策定する医療機関数【目標：２医療機関】 
アウトカムとアウトプット

の関連 

勤務環境改善に取組む医療機関を支援することにより、医師・看護職

員等の医療従事者の離職防止・定着促進が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

4,000 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

2,666 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,334 

民 (千円) 

2,666 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

4,000 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.５（医療分）】 
小児救急診療医師研修事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

459 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県医師会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

小児救急医療に参加する小児科医が不足している実態に対して、内科

医師等を対象に研修を実施し、小児救急診療への協力の動機を醸成し、

小児救急医療体制の維持・拡大を図る必要がある。 

アウトカム指標： 小児初期救急医療体制の維持・拡大 

【現状：10 地域（H28 年度）→目標：10～12 地域（H29 年度）】 

事業の内容 小児科医の負担を軽減し、小児救急体制の充実を図るため、小児科以

外の医師に対して小児患者への対応力強化を図るための研修会を実施

する。 

アウトプット指標 小児救急診療医師研修の参加数（約 30 名程度） 

アウトカムとアウトプット

の関連 

小児救急診療医師研修を実施することにより、小児科医以外の内科医

師等が小児初期救急医療に参画するよう働きかけ、小児初期医療体制

の維持・拡大を図る。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

459 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

306 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

153 

民 (千円) 

306 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

459 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.６（医療分）】 
新人看護職員研修事業費補助金 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

55,284 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院等 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

病院等が実施する「新人看護職員研修事業」及び「医療機関受入研修

事業」について補助を行い、看護の質の向上及び早期離職防止を図る

ことが必要である。 

アウトカム指標： 

・看護職員（新人職員）の離職率の減少 

【現状：4.0%（H27 年）→ 3.8%(H29 年)】 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 看護の質の向上及び早期離職防止を図るため、病院等が行う新人看護

職員研修に係る研修費の一部を補助する。 
アウトプット指標 新人看護職員研修を実施する施設に対して補助【目標：48施設】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

「新人看護職員研修事業」及び「医療機関受入研修事業」の補助を行

うことで、看護の質が向上するとともに、早期離職防止により看護職

員数の確保が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

55,284 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

18,428 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

9,214 

民 (千円) 

18,428 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

27,642 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

27,642 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
  



45 
 

事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.７（医療分）】 
看護教員再教育事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

799 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 県 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

医療の高度化・専門性に対応するため、看護能力、教育能力等の向上

に必要な看護師等学校養成所専任教員への再教育研修を実施し、専任

教員の資質向上を図る必要がある。 

アウトカム指標： 

・看護師等学校養成所の県内就業率の増加 

【現状：73.9%（H29 年）→目標：75.0%(H30 年)】 

事業の内容 医療の高度化・専門分化に対応するため、看護師等学校養成所専任教

員再教育研修を実施し、教員の資質向上を図る。 
アウトプット指標 ・研修実施【目標：９日間】 ・研修受講者数 30 人/年 

アウトカムとアウトプット

の関連 

看護教員の経験年数に応じた研修を実施することで、教員の資質向上

が図られ、看護教育の質向上及び県内就業率の増加が期待できる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

799 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

532 

基金 国（Ａ） (千円) 

532 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

267 

民 (千円) 

0 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

799 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.８（医療分）】 
実習指導者養成事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

3,038 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県看護協会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

看護教育の質的向上のため、看護教育における実習の意義及び実習指

導者としての役割を理解するとともに、必要な知識・技術及び態度の

修得を図る必要がある。 

アウトカム指標： 

・看護師等学校養成所の県内就業率の増加 

【現状：73.9%（H29 年）→目標：75.0%(H30 年)】 

事業の内容 看護師等学校養成所の実習施設において、新しく実習指導者にあたる

者に対して必要な研修を行い、実習指導体制を整備する。 
アウトプット指標 研修実施【目標：８週間（２４０時間）、受講者 60 人/年】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

実習施設の臨地実習指導者の資質向上が図られ、看護教育の質向上及

び県内就業率の増加が期待できる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

3,038 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

2,025 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,013 

民 (千円) 

2,025 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

3,038 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

2,025 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.９（医療分）】 
新人看護職員教育担当者研修事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

980 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県看護協会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

新人看護職員の教育担当者が、新人看護職員研修における教育体制整

備と研修企画、運営、評価について理解を深め、新人看護職員研修の

充実を図る必要がある。 

アウトカム指標：看護職員（新人職員）の離職率の減少 

【現状：4.0%（H27 年）→ 3.8%(H29 年)】 

事業の内容 新人看護職員の教育担当者を対象とした研修を実施する。 

 
アウトプット指標 研修受講者数 80 人/年 

アウトカムとアウトプット

の関連 

新人看護職員の研修の充実を図ることで、新人看護職員の看護の質の

向上及び早期離職防止が期待できる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

980 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

653 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

327 

民 (千円) 

653 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

980 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

653 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.10（医療分）】 
看護職員養成推進事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

1,049 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

看護職員確保のための有効な施策のひとつとして、看護職員養成施設

の新設、定員増、学部増設に向けた取組を行い、看護職員養成数の増

加を図る必要がある。 

アウトカム指標：人口 10 万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 学生の実習先確保のため、実習施設や養成施設と連携の上、実習施設

拡大に向けた取組を実施 
アウトプット指標 実習先の確保【実習未受入病院：40 病院】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

実習先を確保することで、看護職員養成数の増加と看護職員数の増加

が期待できる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

1,049 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

699 

基金 国（Ａ） (千円) 

699 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

350 

民 (千円) 

0 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

1,049 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.11（医療分）】 
看護師等養成所運営費補助金 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

597,905 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 看護師等養成所 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

看護師等養成所における教育の質の確保と看護職員確保の観点から、

養成所の運営費を補助することが必要である。 

アウトカム指標： 

・看護師等学校養成所の県内就業率の増加 

【現状：73.9%（H29 年）→目標：75.0%(H30 年)】 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 看護職員の確保を図るため、看護師等養成所の運営費の一部を補助す

る。 
アウトプット指標 看護師等養成所に対して補助【目標：８施設】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

看護師等養成所に対する運営費の補助により教育の質が確保でき、看

護職員数の増加が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

597,905 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

59,600 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

29,800 

民 (千円) 

59,600 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

89,400 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

508,505 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.12（医療分）】 
ナースセンター強化事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

26,441 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県看護協会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

在宅で未就業の看護職員に対し、就業促進に必要な事業の実施や看護

業務のＰＲ事業を行い、再就業の促進を図る必要がある。 

アウトカム指標：ナースバンク登録による就業者数 

【現状：178 人(H28 年)→目標：200 人(H29 年)】 

事業の内容 ナースセンターが地域の看護職員確保対策の拠点となるよう職員体制

を強化し、県内各地の潜在看護職員の再就業に向けた取組を総合的に

展開する。 
アウトプット指標 ・看護職員無料職業紹介事業の実施 

・ナースセンター相談窓口（県内３箇所）における相談業務 

・再就業移動相談会の実施【目標：10 回】 

・再就職支援講習会の実施【目標：120 会場、受講者 300 人】 

・再就職支援相談会の実施【目標：90 回】 

・看護職員需要施設実態調査の実施 

・未就業看護職員実態調査の実施 

・ナースセンターだよりの発行【目標：１回】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

県内各地で講習会を開催する等、きめ細かな再就業支援を行うことで、

潜在看護職員の再就業の促進が期待される。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

26,441 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

17,627 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

8,814 

民 (千円) 

17,627 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

26,441 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

17,627 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.13（医療分）】 
看護職員就労環境改善支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

4,580 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

看護職員の就業環境改善のための制度整備を支援し、もって看護職員

の就業環境改善を図ることが必要である。 

アウトカム指標： 

・看護職員（常勤職員）の離職率の減少 

【現状：7.6%（H27 年）→ 7.4%(H29 年)】 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 看護職員の就労環境改善に向け、短時間正社員制度をはじめとする多

様な勤務形態を、労働協約や就業規則等により制度化（改正）するた

めの取組に要する経費の一部を補助する。 
アウトプット指標 就労環境改善に取り組む施設に対して補助【目標：12 施設】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

看護職員の就業環境改善を図ることで、離職防止等が促進され、就業

看護職員数の増加が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

4,580 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

1,526 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

764 

民 (千円) 

1,526 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

2,290 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

2,290 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.14（医療分）】 
院内保育事業補助金 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

80,760 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院等 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

育児中の看護職員が安心して働くことができる環境を整備し、看護職

員の離職防止と再就職支援を図る必要がある。 

アウトカム指標： 

・看護職員（常勤職員）の離職率の減少 

【現状：7.6%（H27 年）→ 7.4%(H29 年)】 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 看護職員の離職防止と再就業支援を図るため、病院内保育所を運営す

る病院に対し、保育士等の人件費の一部を補助する。 
アウトプット指標 病院内保育所を利用する医療従事者【目標：160 人】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

病院内保育所の増加により、看護職員の離職防止及び再就職が促進さ

れ、就業看護職員数の増加が期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

80,760 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

35,893 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

17,947 

民 (千円) 

35,893 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

53,840 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

26,920 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.15（医療分）】 
小児救急医療支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

11,152 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 病院 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

不採算部門である小児救急医療体制の安定的な運営確保のための支援

を実施する必要がある。 

アウトカム指標：  

・救急患者の医療機関までの搬送時間の短縮（新潟圏域） 

 【現状：47.8 分（H27 年度）→目標：45.0 分（H29 年度）】 

・新潟市内における休日・夜間の小児二次救急医療体制の確保 

 【現状：全ての休日・夜間において小児二次輪番体制を確保 

１箇所（H28 年度）→目標：維持（H29 年度）】 

事業の内容 休日及び夜間の小児救急医療体制を確保するため、小児科専門医によ

る病院群輪番制に参加している病院に対し、運営費の一部について市

町村を通じて補助する。 
アウトプット指標 小児科に係る輪番制参加病院数（８病院） 

アウトカムとアウトプット

の関連 

小児科に係る輪番制参加病院が増加することにより、各病院の負担が

減るとともに効率的な搬送につながる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

11,152 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

4,956 

基金 国（Ａ） (千円) 

4,956 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

2,478 

民 (千円) 

0 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

7,434 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

3,718 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.16（医療分）】 
小児救急医療電話相談事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

14,121 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 民間企業 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

保護者等の知識・経験不足による不急な受診と不安解消を実現するた

めには看護師等の専門家による電話相談窓口が必要。 

アウトカム指標： 小児救急搬送人員数に占める軽症割合 

【現状：66.5％（H27）→目標：65.0％（H29）】 

事業の内容 休日夜間における小児の保護者等の不安を解消し、救急医療に関わる

医療従事者の負担軽減を図るため、看護師による電話相談を実施する。 

アウトプット指標 小児救急医療電話相談件数【現状：１日平均 22.1 件（H28 年度（12 月

現在））→目標：25 件（H29 年度）】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

十分な小児救急医療電話相談時間を確保することにより、電話相談の

利便性を高め、不急な受診の減少と保護者の不安解消を図る。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

14,121 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

9,414 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

4,707 

民 (千円) 

9,414 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

14,121 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.17（医療分）】 
母体急変時初期対応の整備・強化事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

2,565 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 産婦人科医会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

出産年齢の高齢化等によりハイリスク妊娠・出産が増加しており、軽

度異常分娩等への対応が一次医療機関でも求められているため、分娩

取扱医療機関スタッフの知識や技術を一定レベル確保することが必要

不可欠である。 

アウトカム指標：周産期死亡率の減少【現状：3.9（H25 年）→ 目標：

3.3（H29 年）】 

事業の内容 異常出血時等による母体急変時の、産婦人科医、助産師等の初期対応

技術の向上を図ることを目的に、実技研修会を開催する。 
アウトプット指標 ・分娩取扱医療機関対象の母体急変時初期対応実技研修会の参加者数 

【目標：60 人】（県内の産科医療従事者数約 270 人に５年間で研修） 
アウトカムとアウトプット

の関連 

「新潟県母体急変時の初期対応指針」の普及と実技研修をとおして、

異常出血等母体急変時の初期対応を実践できるスタッフが増加するこ

とにより、周産期死亡率の減少に寄与する。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

2,565 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

1,710 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

855 

民 (千円) 

1,710 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

2,565 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

 

事業名 【Ｎｏ.18（医療分）】 
医師専門研修の質向上等支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

4,044 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 県 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

新たな専門医制度への移行に際し、医師確保のためには、地域で専門

医を取得するための研修環境整備を支援する必要がある。 

アウトカム指標： 

・病院の医師数【現状：2,852 人（H26）→目標：2,995 人（H30）】  

事業の内容 指導医・専攻医が医療人育成センターの高度シミュレーターを効果的

に利活用できるように支援し、指導医・専攻医のスキルの維持向上を

図る 
アウトプット指標 ・高度シミュレーター利用者【目標：150 人】 
アウトカムとアウトプット

の関連 

高度シミュレーターの利活用を支援することにより、指導医・専攻医

等の研修環境の向上を図り、臨床研修修了後に専門医取得を目指す医

師の県内定着につなげる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

4,044 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基金 国（Ａ） (千円) 

2,696 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,348 

民 (千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

4,044 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.19（医療分）】 
認定看護師教育支援事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

29,400 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県看護協会 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

専門性の高い看護師の育成により看護の資質向上を図ることに加え、

県内でキャリア形成ができる環境を整備することで、看護師の県外流

出を防ぐ必要がある。 

アウトカム指標： 

・認定看護職員の増加【現状：239 人（H28 年）→ 260 人（H29 年）】 

事業の内容 特定の分野において、熟練した看護技術と知識を用いた水準の高い看

護実践ができる専門性の高い看護師の育成を促進し、県内の看護の資

質向上を図ることを目的に認定看護師教育機関（緩和ケア）を設置す

る。 

アウトプット指標 ・受講者数（定員 20 名） 

アウトカムとアウトプット

の関連 

専門性の高い看護師の育成により看護の資質向上を図ることに加え、

県内でキャリア形成ができる環境を整備することで、看護師の県外流

出を防ぐことが期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

29,400 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

0 

基金 国（Ａ） (千円) 

4,666 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

2,334 

民 (千円) 

4,666 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

7,000 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

4,666 

その他（Ｃ） (千円) 

22,400 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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事業の区分 ４．医療従事者の確保に関する事業 

事業名 【Ｎｏ.20（医療分）】 
看護職員確保定着モデル事業 

【総事業費 

（計画期間の総額）】 

1,559 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県 

事業の期間 平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

地域間・施設間の看護職員偏在が課題の一つであるため、地域や施設

の規模等にかかわらず看護職員がキャリアアップできる体制を整備

し、県内の看護職員確保と地域への定着を図る。 

アウトカム指標： 

・人口 10万人当たり就業看護職員数（常勤換算） 

【現状：1,213.3 人（H28 年）→ 目標：1,260.4 人（H29 年）】 

事業の内容 同一圏域内の病院間で看護職員の人事交流ができる体制整備を行うこ

とで、看護職員の実践能力の強化とキャリアアップにつなげるととも

に、県内外に取組を情報発信する。 

アウトプット指標 ・病院間の人事交流の実施【５病院・延べ 10 人】 

アウトカムとアウトプット

の関連 

同一圏域内の病院間で看護職員の人事交流ができる体制整備と地域内

でキャリアアップができる魅力を発信することで、看護職員の増加が

期待できる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

1,559 

基金充当

額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

1,039 

基金 国（Ａ） (千円) 

1,039 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

520 

民 (千円) 

0 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

1,559 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

0 

その他（Ｃ） (千円) 

0 

備考（注３）  

（注１）事業主体が未定で、かつ、想定もできない場合は、記載を要しない。 
（注２）施設等の整備事業については、設置主体が「公」で、施設の運営が「民」の場合、基金充当額（国費）における公民の

別としては、「公」に計上するものとする。また、事業主体は公であるが、公からの委託などにより実質的に民間が事業を

行っている場合は、当該受託額等を「民」に計上するとともに、「うち受託事業等」に再掲すること。 
（注３）備考欄には、複数年度にまたがり支出を要する事業の各年度の基金所用見込額を記載すること。 
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３．計画に基づき実施する事業 

 （事業区分３：介護施設等の整備に関する事業） 

(1) 事業の内容等 

都道府県 

事業の区

分 

３．介護施設等の整備に関する事業 

事業名 【No.1（介護分）】 
高齢者福祉施設整備事業 

【総事業費 

2,456,561 千円 

事業の対

象となる

医療介護

総合確保

区域 

全県 

事業の実

施主体 

社会福祉法人等 

事業の期

間 

平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日 

背景にあ

る医療・

介護ニー

ズ 

高齢者が地域において、安心して生活できる体制の構築が必要。 

アウトカム指標：主な地域密着型施設の定員または利用総数（65 歳以上人口１万人

あたり）の増 

 

事業の内

容 
①地域密着型サービス施設等の整備に対する助成を行う。 

整備予定施設等 

 地域密着型介護老人福祉施設          222 床（８所） 

 定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業所 127 人／月分（５カ所） 

 認知症高齢者グループホーム       171 床（10 カ所） 

小規模多機能型居宅介護事業所         322 人／月分（13 カ所） 

 看護小規模多機能居宅介護事業所        72 人／月分（２カ所） 

 ②介護施設等の開設・設置に必要な準備経費に対して支援を行う。 
 ③「介護サービス」の改善を図るための既存施設等の改修」に対して支援を行う。 
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アウトプ

ット指標 

地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域密着型サービス施設等の整備等を支

援することにより、地域の実情に応じた介護サービス提供体制の整備を促進する。 

 
 ※基金を利用しない整備を含む。（平成 29 年度において認知症対応型デイサービスセンターは基

金による整備はなし） 

アウトカ

ムとアウ

トプット

の関連 

地域密着型サービス施設等の整備を行うことにより、地域密着型サービス施設等

の定員または利用総数（65 歳以上人口１万人あたり）を増とする。 

 

事業に要す

る費用の額 事業内容 
総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 
（注１） 

基金 その他 
（Ｃ） 
（注２） 国（Ａ） 都道府県（Ｂ） 

①地域密着型サービ

ス施設等の整備 

(千円) 

1,856,598 

(千円) 

1,237,732 

(千円) 

618,866 

(千円) 

 

②施設等の開設・設置

に必要な準備経費 

(千円) 

499,583 

(千円) 

333,055 

(千円) 

166,528 

(千円) 

 

③介護保険施設等の

整備に必要な定期借

地権設定のための一

時金 

(千円) 

 

(千円) 

 

(千円) 

 

(千円) 

 

④介護サービスの改

善を図るための既存

施設等の改修 

(千円) 

100,380 

(千円) 

66,920 

(千円) 

33,460 

(千円) 

 

金額 
総事業費（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

2,456,561 

基金充当額 

（国費）にお

ける公民の別 
（注３） 

（注４） 

公 (千円) 

100,380 

 

基
金 

国（Ａ） 
(千円) 

1,637,707 

都道府県（Ｂ） 
(千円) 

818,854 

民 うち受託事業等

（再掲） 

(千円) 

2,356,181 

 

計（Ａ＋Ｂ） 
(千円) 

2,456,561 

その他（Ｃ） 
(千円) 

 

備考（注５）  

 

 

 

サービスの名称

地域密着型介護老人福祉施設 床 床

定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業所 298 人/月 15 カ所 629 人/月 28 カ所

認知症対応型デイサービスセンター 回/月 回/月

認知症高齢者グループホーム 床 床

小規模多機能型居宅介護事業所 4,093 人/月 185 カ所 4,713 人/月 210 カ所

看護小規模多機能型居宅介護事業所 167 人/月 7 カ所 239 人/月 9 カ所

3,551 3,947

H28年度末 H29年度

2,561 3,006

12,831 16,530
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３．計画に基づき実施する事業  

 （事業区分５：介護従事者の確保に関する事業） 

 (1) 事業の内容等 

事業の区分 

 

５．介護従事者の確保に関する事業 

（大項目）基盤整備 

（中項目）基盤整備 

（小項目）人材育成等に取り組む事業所の認証評価制度実施事業 

事業名 【No.1（介護分）】 
介護事業所トリプルアップ宣言事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

288 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 ・人材育成に係る以下の取組を宣言形式で県ホームページ等に公

表し、介護職場に対する安心感・信頼感を醸成 
  新人教育による新人のスキルアップ 
  介護職員の資質向上の支援などによるキャリアアップ 
  情報公表、地域貢献などの取組によるイメージアップ 
・宣言書は県において審査を行い、要件を満たしている事業所の

宣言書を公表する。有効期間は２年間とし、取組を継続する事

業所は更新手続きを必要とする。 
アウトプット指標 宣言事業所の数 60 事業所 

アウトカムとアウトプットの

関連 

より多くの宣言事業所からの情報発信による介護職場のイメ

ージアップによる就職希望者の増加→介護従事者の増加 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

288 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

192 

基

金 

国（Ａ） (千円) 

192 

民 (千円) 

 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

96 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

288 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）   
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事業の区分 

 

５．介護従事者の確保に関する事業 

（大項目）参入促進 

（中項目）介護人材の「すそ野の拡大」 

（小項目）地域住民や学校の生徒に対する介護や介護の仕事の 

理解促進事業 

事業名 【No.2（介護分）】 
介護の魅力情報発信事業（学校訪問） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

5,248 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県（委託先：新潟県介護福祉士会） 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 高校等へ訪問し、介護の魅力を伝達することで意識啓発を図る。 

アウトプット指標 小学校・中学校・高等学校への訪問 100 回 6,000 人 
アウトカムとアウトプットの

関連 

介護職について正しく理解することを促進するとともに、イメ

ージアップにより新規参入を促進し、介護従事者数の増加を図

る。 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

5,248 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公  (千円) 

 

基

金 

国（Ａ） (千円) 

3,498 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

1,750 

民 (千円) 

3,498 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

5,248 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

3,498 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）  
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事業の区分 

 

５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）参入促進 

 （中項目）介護人材の「すそ野の拡大」 

 （小項目）地域住民や学校の生徒に対する介護や介護の仕事の

理解促進事業 

事業名 【No.3（介護分）】 
介護の魅力情報発信事業（介護技術コンテ

スト） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

6,323 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県（委託先：新潟県介護福祉士会） 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 食事・入浴・認知症部門を設けて介護技術のコンテストを行い、

各部門の優秀者に賞を授与する。 

また、コンテストは、新潟県社会福祉協議会等の主催による「福

祉・介護・健康フェア」（来場者 16,000 人（平成 28 年））の会場

において、１つのイベントとして実施することで啓発事業の効果

を高める。 

アウトプット指標 観覧者へのアンケート調査等により意識啓発の効果を検証 

アウトカムとアウトプットの

関連 

コンテストを通じて介護技術の専門性などそのレベルの高さ

を認識してもらうことでイメージアップや社会的評価の向上に

つなげて新規参入を促進して介護従事者の確保を図る。 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

6,323 

基金充当額 
（国費） 
における 
公民の別 
（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

4,215 

民  (千円) 

4,215 

都道府県 

（Ｂ） 

 (千円) 

2,108 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

 (千円) 

4,215 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

6,323 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）  
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事業の区分 

 

５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）参入促進 

 （中項目）介護人材の「すそ野の拡大」 

 （小項目）地域住民や学校の生徒に対する介護や介護の仕事 

の理解促進事業 

事業名 【No.4（介護分）】 
介護の魅力情報発信事業（職場ＰＲ動画） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

6,000 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 就職予定者向けに事業所の雰囲気などが伝わるインターネッ

ト動画を制作する。 

制作した動画は、県のホームページやＹoutube 等で配信する。 

アウトプット指標 動画制作事業所数 30 事業所 

アウトカムとアウトプットの

関連 

動画により、介護職場に対する正しい認識の普及やイメージア

ップが図られ、新規参入の促進につなげていくことで介護従事者

数の確保を図る。 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

6,000 

基金充当額 
（国費） 
における 
公民の別 
（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

4,000 

民  (千円) 

4,000 

都道府県 

（Ｂ） 

(千円) 

2,000 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

6,000 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）参入促進 

 （中項目）介護人材の「すそ野の拡大」、 

 （小項目）若者・女性・高年齢者など多様な世代を対象とした

介護の職場体験事業 

事業名 【No.5（介護分）】 
高齢者「介護助手」導入支援モデル事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

15,038 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県（委託先：新潟県介護サービス事業者協議会） 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 高齢者を介護事業所に「介護助手」として３か月程度雇用し、

介護業務の周辺業務を担ってもらうことで、介護職員の業務負担

の軽減を図り、本来業務に専念できる環境づくりを行うことで、

介護職員の職場環境の改善を図る。 

アウトプット指標 高齢者雇用者数 40 人。 

アウトカムとアウトプットの

関連 

職務環境の改善が図られることにより、定着促進につながるこ

とから、介護職員数の確保につながる。 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

15,038 

基金充当額 
（国費） 
における 
公民の別 
（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

10,025 

民  (千円) 

10,025 

都道府県

（Ｂ） 

(千円) 

5,013 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

 (千円) 

10,025 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

15,038 

その他（Ｃ） (千円) 

 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）参入促進 

 （中項目）参入促進のための研修支援 

 （小項目）介護未経験者に対する研修支援事業 

事業名 【No.6（介護分）】 
新規参入者向け資格取得事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

3,500 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 

 

団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 
アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 介護職への新規参入者を対象に、介護職員初任者研修受講にかか

る経費を補助する。 

アウトプット指標 初任者研修 参加者 70 人 

アウトカムとアウトプットの

関連 

研修終了者の就業による介護職員数の増加 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

3,500 

基金充当額 
（国費） 
における 
公民の別 
（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

2,333 

民 (千円) 

2,333 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

1,167 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

3,500 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）参入促進 

 （中項目）地域のマッチング機能強化 

 （小項目）多様な人材層（若者・女性・高齢者）に応じた 

マッチング機能強化事業 

事業名 【No.7（介護分）】 
ひとり親家庭等介護就業モデル事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

1,250 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 市町村（魚沼市） 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 県内で介護事業所等に就業する者に対し、市町村においても介

護就業者のための住宅支援等の単独事業の支援をパッケージで

行うことを条件に、 

・県外からのＵ・Ｉターン者への引越費用の助成 

・県内の介護事業所の就職準備金の助成 

を行う市町村に対し、助成にかかる経費の１／２を支援する。 

アウトプット指標 ・利用者数 10 人 

アウトカムとアウトプットの

関連 

 就業希望者のうち、ひとり親家庭等の低所得世帯に対する支援

を契機とした県外からのＵ・Ｉターン者も含めて新規参入の促進

を図ることにより、介護従事者の増加につなげる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

1,250 

基金充当額 
（国費） 
における 
公民の別 
（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

833 

民  (千円) 

833 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

417 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

1,250 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）資質の向上 

 （中項目）キャリアアップ研修の支援 

 （小項目）多様な人材層に対する介護人材キャリアアップ 

研修支援事業 

事業名 【No.8（介護分）】 
現任者向け資格取得支援事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

13,166 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 
アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 介護現場で働く現任の介護職員の国家資格取得等に要する経費

の一部を補助する。 

アウトプット指標 ・初任者研修経費補助 270 人 

・実務者研修経費補助 130 人 

・介護福祉士国家試験の試験対策講座受講料・受験料補助 130 人 
アウトカムとアウトプットの

関連 

現任者の資質向上及び資格取得による処遇改善を通じ、定着促

進を図り、介護従事者数の維持につなげる。 
事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

13,166 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

8,777 

民  (千円) 

8,777 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

4,389 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

13,166 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）資質の向上 

 （中項目）キャリアアップ研修の支援 

 （小項目）多様な人材層に対する介護人材キャリアアップ 

研修支援事業 

事業名 【No.9（介護分）】 
処遇改善アップグレード支援事業（アセッ

サー講習受講支援） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

9,067 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 介護職員の資質向上への支援により、介護人材の離職防止を図

るとともに処遇改善を促進することを目的とする。 

アウトプット指標 支援実施事業所数 273 事業所 

アウトカムとアウトプットの

関連 

資質向上や定着促進による現任介護従事者数の維持につなげる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

9,067 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

6,044 

民 (千円) 

6,044 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

3,023 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

9,067 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

（大項目）資質の向上 

（中項目）キャリアアップ研修の支援 

（小項目）多様な人材層に対する介護人材キャリアアップ研修支援事業 

事業名 【No.10（介護分）】 
主任介護支援専門員等資質向上研修 

【総事業費（計画期間の総額）】 

1,374 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県（委託先：新潟県介護支援専門員協会） 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日  

背景にある医療・介護ニーズ 主任介護支援専門員が介護支援専門員に対して人材育成を行

うことにより、地域包括ケアシステム構築に向けた地域づくりの

実践を図る必要がある。また、今後も介護支援専門員は医療職を

はじめとした多職種連携・協働をしながら専門職としての役割を

果たしていく必要がある。 

アウトカム指標：主任介護支援専門員数の維持 

1,083 人（H28.4.1 現在）  

※H28 年度から主任介護支援専門員は５年毎に更新が必要。 

事業の内容 (1) 実習指導者事前研修 

   介護支援専門員実務研修に追加された見学実習が適切に行

われるよう、受入事業所の主任介護支援専門員に対して研修

を実施する。 

(2) 地域同行型研修指導者育成研修 

   地域同行型研修が効果的に実施され、指導者・受講者の相

互研さんを通じて、地域全体で人材を育成する仕組みとなる

よう、主任介護支援専門員に対する研修を実施する。 

(3) アセスメント研修 

介護支援専門員に対し、課題整理総括表の活用方法や適切なア

セスメントを行うための研修を実施する。 

アウトプット指標 ・ 実習指導者育成目標数  100 人 

・ 地域同行型研修指導者育成目標数 100 人 

・ アセスメント研修受講者数 100 人 

アウトカムとアウトプットの

関連 

実習指導、同行型研修を行うことで、主任介護支援専門員とし

ての実践が図られ、地域全体で介護支援専門員の資質向上の取組

が推進される。 
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事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

1,374 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

916 

民 千円) 

916 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

458 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 916 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

1,374 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）資質の向上 

 （中項目）地域包括ケア構築のための広域的人材育成 

 （小項目）地域包括ケアシステム構築に資する人材育成・資質向上事業 

事業名 【No.11（介護分）】 
地域包括ケアシステム構築市町村支援事業 

【総事業費（計画期間の総額）】 

2,265 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 新潟県 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニー

ズ 

持続可能な地域包括ケアシステムを構築するため、市町村が実

施する地域支援事業の制度設計及び人材育成・資質向上につい

て、中長期的な視点で体系的に支援する必要がある。 

アウトカム指標：市町村が実施する介護予防・日常生活支援総合

事業（以下「総合事業」という）におけるサービスＡ、Ｂ及びＤ

の提供主体数 

  184（H28 年度末実績）→ 増加させる 

事業の内容 ・地域包括ケア人材育成検討会 

・在宅医療・介護連携推進ワーキングチーム 

・生活支援体制整備ワーキングチーム 

・総合事業セミナー 

・地域包括ケアシステム構築支援員派遣 

・生活支援コーディネーター養成研修 

・生活支援コーディネーター及び協議体構成員フォローアップ研修 

アウトプット指標 研修参加者数合計 250 名 

アウトカムとアウトプット

の関連 

 生活支援コーディネーター等に対し研修を実施し、総合事業の

目的、求められる役割及び新たな生活支援サービスを創出する方

法について理解させることにより、総合事業におけるサービス

Ａ、Ｂ及びＤの提供主体数の増加を図る。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

(千円) 

2,265 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

1,510 

基
金 

国（Ａ） (千円) 

1,510 

民  (千円) 

 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

755 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

 (千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ） (千円) 

2,265 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）資質の向上 

 （中項目）キャリアアップ研修の支援 

 （小項目）多様な人材層に対する介護人材キャリアアップ 

研修支援事業 

事業名 【No.12（介護分）】 
処遇改善アップグレード支援事業（エルダ

ー、メンター制度導入） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

9,067 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 新人介護従事者に対する OJT などによる実務上の支援により

当該職員の資質向上及び定着促進を目的とする。 

アウトプット指標 実施事業所数 270 事業所 

アウトカムとアウトプットの

関連 

 新人介護従事者に対する支援による定着促進により、現任介護

従事者数の維持につなげる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

9,067 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

6,044 

民 (千円) 

6,044 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

3,023 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

9,067 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）資質の向上 

 （中項目）キャリアアップ研修の支援 

 （小項目）多様な人材層に対する介護人材キャリアアップ 

研修支援事業 

事業名 【No.13（介護分）】 
処遇改善アップグレード支援事業（管理者

への雇用管理改善に係る理解促進等） 

【総事業費（計画期間の総額）】 

18,259 千円 

事業の対象となる医療介護総

合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 管理者が雇用管理改善に係る研修の受講などによる理解促進

を支援するとともに、職場環境の改善の取組の促進及び介護従事

者の定着促進を目的とする。 

アウトプット指標 実施事業所数 273 事業所 

アウトカムとアウトプットの

関連 

 管理者への意識啓発等により職場環境の改善を促進し、新規参

入や定着促進を図り、介護従事者数の増加につなげる。 

事業に要する費用の額 金

額 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

18,259 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

12,177 

民 (千円) 

12,177 

都道府県

（Ｂ） 

 (千円) 

6,082 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円) 

 

計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

18,259 

その他（Ｃ） (千円) 

 

備考（注３）  
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事業の区分 ５．介護従事者の確保に関する事業 

 （大項目）労働環境・処遇の改善 

 （中項目）勤務環境改善支援 

 （小項目）管理者等に対する雇用管理改善方策普及・促進事業 

事業名 【No.14（介護分）】 
介護ロボット導入支援事業 

【総事業費（計画期間の総額） 

8,500 千円 

事業の対象となる医療介護

総合確保区域 

全県 

事業の実施主体 介護事業所 

事業の期間 平成 29 年４月１日～平成 30 年３月 31 日 

背景にある医療・介護ニーズ 団塊世代が 75 歳以上になる 2025 年には、介護人材が本県で約

4,700 人不足することが見込まれており、早急な人材確保が必要 

アウトカム指標：介護従事者（常勤換算）の増加 

事業の内容 介護従事者の身体的負担軽減や業務の効率化等、介護従事者が

継続して就労するための環境整備策として有効な介護ロボット

の導入を支援する。 

・介護ロボットの導入に係る経費の助成 

・介護ロボット導入支援セミナーの開催 

アウトプット指標 介護ロボットの導入台数 80 台 

アウトカムとアウトプット

の関連 

介護ロボットの導入を支援することで、勤務環境改善に取り組

む事業所が増加し、介護従事者の定着促進が図られる。 

事業に要する費用の額 

 

金

額 

 

 

 

総事業費 

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ） 

 (千円) 

8,500 

基金充当額 

（国費） 

における 

公民の別 

（注１） 

公 (千円) 

333 

基
金 

国（Ａ）  (千円) 

5,666 

民 (千円) 

5,333 

都 道 府 県

（Ｂ） 

 (千円) 

2,834 

うち受託事業等

（再掲）（注２） 

(千円)  計（Ａ＋Ｂ）  (千円) 

8,500 

その他（Ｃ） (千円) 

備考（注３）  

 

(2) 事業の実施状況 

別紙 1「事後評価」のとおり。 
 
 


